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Praksis og Innovation
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Vidensbaseret aktivitet og laering

Samarbejde med Skoler og Institutioner




Kvalitetsudviklingsmodel
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Handling

En forandring kraever en handling, hvor man ggr noget andet end man plejer. Handling giver en anden
form for viden. Det er fgrst i det gjeblik at man ggr noget, at man forstar hvad man ggr.

Ved at veere eksperimenterende med den ny viden er det nemmere at implementere viden i praksis.
Denne del af modellen indeholder blandt andet metoder som:

e Eksperimentarier
* Prgvehandlinger
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Handling

Progvehandlinger

Til hverdag og hver dag

Er redskab til at gve sig i de sma praksis forandringer.

ansket.

elsass

Skema til at dokumentere din prévehandling med henblik pa vidensdeling med andre fagfolk

Nedenstdende skema kan benyttes til feerdigafprevede prevehandlinger, der enskes delt med kolleger.

Det er vigtigt at understrege, at der er betydningsfuld lzering i alle prevehandlinger, ogsa dem der ikke gik som de skulle eller skabte den effekt, der var

Beskrivelse af den konkret
situation i dit arbejde hvor
du teenkte teorien kunne
bidrage positivt til din
praksis.

Beskrivelse af afpravning af ny praksis Hvilken vaerdi har det skabt for dig som fagperson og /eller
Hvem?; Hvordan?; Hvornar? (herunder ogsd ressourceforbrug) | elven
(Scala fra 0-10)

som fagperson?

Hvilket behov deaekker denne prevehandling for dig Hvilket behov deekker denne prevehandling for eleven?

Med henblik pa vidensdeling af gode ideer og tips til kvalitetsudvikling af praksis, er det anbefalel digt at dele indk
prevehandlinger. Dette kan foregé pa et dertil udarbejdet internetbaseret forum, eller pd efterfalgende temadage/workshops.

og effekten af udvalgte

’Barnet i Centrum — Familien i Fokus’, Et kvalitets- og udviklingsprojekt
Dokument udarbejdet af Elsass Fonden
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Handling

Eksperimentarie
(leeringslaboratorium)

Formal:

» Bygge bro fra teori til praksis

» Gensidig laering og eksperimentering med nye praksismetoder/vinkler for
intervention i forhold til eleven.

» At diskutere og afprgve konkrete ideer til implementering af viden fra den forgaende
temadag i praksis.

» ldeen er at fa sat den tveerfaglige viden omkring barnets ressourcer og
udviklingsomrader i spil med henblik pa en malrettet og intensiv fokuseret indsats
omkring barnet, sa indsatsen kan blive implementeret som en naturlig del af barnets
hverdagssituationer.
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Handling

Eksperimentarie (lzeringslab)

Videoklip

Interdisciplina
ritet
Faelles
malsaetning
med

i spil Refleksion i

feellesskab pa

individuelle baggrund af
forpligtigelser Faciliteret laering temadagen
til denne

Idégenerering
Praksis der skal
afprevning afprgves med
barnet
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Samarbejde og koordinering

Specialister - generalister

BOUNDARY CROSSsING COMPETEN
Teamwork, communication. Perspect;

Ve, networks, Critical thinking,
global understanding. Project management,

MANY DISCIPLINES
Understanding & communications
\.X
DEEP |N AT DEEP IN AT
LEAST ONE LEAST ONE
DISCIPLINE SYSTEM
Analytic Analytic
thinking thinking
& problem & problem
solving Solving

Jim Spohrer
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Samarbejde og koordinering

Relationel koordinering

”Det er ikke nok, at ansatte er dygtige til deres fag”

Koordinering af arbejdsrelationer gennem:

* Fzelles mal
. Joddy Hoffer Gittell
* Feelles sprog og viden

* Gensidig respekt

Relationerne skaber Kommunikation gennem hvilken koordineringen foregar:

* Timing og hyppighed o
Southwest HIGH PERFORMANCE

* Praecision Airlines HEALTHCARE

* Problemlgsning WAY

I0DY HOFFER BITTELL

e | S af%de? “


http://images.google.dk/imgres?imgurl=http://www.heller.brandeis.edu/news/releases/pics/gittell.jpg&imgrefurl=http://heller.brandeis.edu/news/releases/10102007_1.html&usg=___6f61sTwZWPIi0EYaf6CPtMY1Tk=&h=203&w=160&sz=14&hl=da&start=10&um=1&itbs=1&tbnid=i_jcmh0GCCdDQM:&tbnh=105&tbnw=83&prev=/images?q=Gittell&um=1&hl=da&safe=off&sa=N&rlz=1T4ADFA_daDK367DK368&tbs=isch:1
http://images.google.dk/imgres?imgurl=http://www.highperformancehealthcare.info/graphics/book-home.jpg&imgrefurl=http://www.highperformancehealthcare.info/&usg=___InX1YbutrnJGPSftR2BgFWvTVA=&h=404&w=276&sz=49&hl=da&start=12&um=1&itbs=1&tbnid=c1YqBakmvDFNRM:&tbnh=124&tbnw=85&prev=/images?q=Gittell&um=1&hl=da&safe=off&sa=N&rlz=1T4ADFA_daDK367DK368&tbs=isch:1
http://images.google.dk/imgres?imgurl=http://img.flipkart.com/bk_imgs/447/9780070598447.jpg&imgrefurl=http://www.flipkart.com/southwest-airlines-way-jody-hoffer/0070598444-wmw3f9t13m&usg=__biRbuYlSo7O4tlKif25mLFaLSI4=&h=150&w=97&sz=9&hl=da&start=3&um=1&itbs=1&tbnid=1LCgWVmoIt4OnM:&tbnh=96&tbnw=62&prev=/images?q=J+H+Gittell&um=1&hl=da&safe=off&rlz=1T4ADFA_daDK367DK368&tbs=isch:1

Tidslinje —et barns forlgb og indsatser omkring




Aktiviteter i Elsass Fonden




Knowledge to Action

o N
Monitor
knowledge
use
Select, tailor, " Pk S
implement i ~
intervent:ons 2 ’ Evaluate
. outcomes
‘
]
Assess barriers
to knowledge
use |
> 1
2 Sustain
. knowledge
Ve use
Adapt -
knowledge to ~
local context
[>ldemi1y, review,
select knowledge
ACTION CYCLE
(Application)
Figure 1 The Knowledge to Action Framework. From Graham |, Logan | Harson M Strauss S, Tetroe | Caswell W, Robinson N Lost n knowdedge
transationt time for a map? The Journal of Continuing Education in the Haakh Professons 2006, 26, p. 19. Regrinted with permission from John Wiley and Sons.
N o’
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KTA

Knowledge creation Knowledge application

3 Faser 7 Faser

 Knowledge inquiry 1. generations * |dentifying the problem/Selecting the
viden knowledge to implement

 Knowledge Synthesis 2. generations * Adapting or customize the knowledge
viden to local context

 Knowledge tools 3. generations viden * Assessing Barriers and facilitators of

knowledge use
Finde mgnstre globalt - til praksis * Select and tailor impl. Intervention
guidelines, beslutningsveerktgjer.  Monitor knowledge use

* Evaluate outcome
e Sustain knowledge use

els ass
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Table 2 Description of the context dimensians

Context dimension

Description

Micro lewel of health care

Patients
Meso level of health cane

Organizational culture and climate

Organizational readiness to change

Organizational support

12 Context

Macro level of health cane

Wider environment

dimentions

Soclal relations and support

Financlal resources

Leadership

Nielsen og Bernhardsson, 2019

Time availability
Feedback

Physical enwvironrment

Fatients’ preferences, expectancies, attitudes, knowledge, needs and resources that can influence
implernentation

Shared visions, nanmns, values, assumptions and expectations in an organization that can influence
implementation (Le. ongan z@tional cultue) and surface perceptions and attitudes concerning the
obsenable, surface-level aspects of culture (Le. climate).

Influences on implementation related to an organiz&tion’s tension, commitment or prepanation to
implerment change, the presence of a receptive or absomptive context for change, the organization’s
priortization of implementing change, the oranization’s efficacy or ability to implement change,
practicality and the organiztion’s flexbility and innovathweness

Variows formms of support that can influence implementation, including administration, planning and
anganiz@tion of work, availability of s1aff, staff wondoad, staff training, material resources, information
and decigion-Support systems, consultant support and structures for learning

Influences on implementation related to structural characteristics of the onganization in which
implementation aoowrs, including size, complesdty, specialization, differentiation and decentraliz@tion
of the arganiztion

Bxogeneous influences an implemantation in health cane organizations, including policies, guidelines,
research findings, evidence, regulation, legislation, mandates, directives, recommendations, political
stability, public reporting, benchmarking and organizational retwarks

Influences on implementation related to interpersonal processes, including communication, collabomtion
and learning in groups, teams and networks, vislons, confomity, identity and noms in groups, opinion of
calieagues, homophily and alienation

Funding, reimbursement, incentives, ewards, costs and other economic factors that can influence
implernentation

Influences on implemenitation related to formal and infomnal leaders, including managers, key indviduals,
change agents, opinlon keaders, champlons, et

Time restricions that can influence implementation

Bvaluation, assessment and various formms of mechanisms that can monitar and feed back results
concerning the implementation, which can influence implementation

Features of the physical environment that can influence implementation, eq. equiprment, facilities and
suples
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Praksiseksempler

- fra viden og forskning til praksisforandringer i hverdagen

Middelfart, 4. marts 2022
Line Zacho Greve,
Ergoterapeut, Specialist i Berne- og ungerehabilitering
og Master i social- og specialpaedagogik



Leeringsmuligheder: fra teori til praksis

1. Aktiv deltagelse i hverdagen

2. Sammenhaeng mellem kognition og kropslig leering
3. Felelsen af kontrol over egne beveaegelser (og eget liv)
elsass
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Teori: Aktiv deltagelse i hverdagen

Perceptionsforstaelse

..
¥

A

1:1 gengivelse Afhanger af ‘gjnene der ser’:
Menneskets erfaringer med sanseindtryk er
afggrende for hvordan disse opfattes og forstas.

Fabienne Picard & Karl Friston, American Academy of Neurology, 2014
e | S a SS "Den forudsigende hjerne”, M. S. Christensen et. Al., Hjerneforum 2016

fonde 07.03.2022




Teori: Aktiv deltagelse i hverdagen

Perception: den forudsigende hjerne

- Erfaringer

- Hypoteser

- Afprgvning

- Tilbagemelding, evt. forudsigelsesfejl

Forudsigelsesfejl: er nar vores hypoteser om
verden ikke var rigtige.

Dette medfgrer:
e Atvilaerer noget nyt.

e At viskal fokusere vores opmaerksomhed
og det koster mental og evt. fysisk energi.

Fabienne Picard & Karl Friston, American Academy of Neurology, 2014
e | S a SS "Den forudsigende hjerne”, M. S. Christensen et. Al., Hjerneforum 2016

fonde 07.03.2022 “



Case: Aktiv deltagelse i hverdagen

Institutionsprojekt pa en specialskole
- Temadage med teoretiske oplaeg og
efterfglgende eksperimentarier

Video fra oplaeg om perception Case fra specialskole

elsass
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Teori: sammenhang mellem kognition og kropslig laering

Hvad er kognition?

Inden for en klassisk forstaelsesramme, defineres kognition som

en samling af mentale processer og aktiviteter, som bruges til

at opfatte (percipere) eksterne stimuli, uddrage relevant 7952

information og opretholde det i hukommelsen, taenke, forsta og
generere tanker og handlinger, som hjalper os til at na vores

o

mal.

Ud fra nyere viden inden for kognitiv videnskab, forstas

kognition som en proces, der er ulgseligt forbundet med

kroppen og de erfaringer og deraf afledte forventninger, vi har

til omverden. Denne tilgang kalder man Embodied cognition.

(Ashcraft & Radvansky, 2010, p. 9; Purves et al., 2013, p. 2)
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Teori: sammenhang mellem kognition og kropslig laering

—
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Forsinket motorisk udvikling

Aktive bevaegelser har
haenger sammen med en

en afggrende rolle ift Via kropslige udfoldelser udvikler bgrn et
spatial orienterings stort repertoire af erfaringer om hvordan forsinket udvikling af
evner. verden hanger sammen. spatiale-kognitive evner.

Vigtig for lzering: Kropslige erfaringer og/eller en aktiv intension og problemlgsning!

Fabienne Picard & Karl Friston, American Academy of Neurology, 2014
e | S a SS "Den forudsigende hjerne”, M. S. Christensen et. Al., Hjerneforum 2016

fonde ”Cerebral Palsy in infancy”, Roberta B. Shepherd 2014 17 53 5022 “



Case: kognition og kropslig laering

Case fra et kommuneprojekt

elsass i
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Teori: Fglelsen af kontrol over egne bevaegelser

Ritterband-Rosenbaum et al. BMC Neurology 2011, 11:150
http://www.biomedcentral.com/1471-2377/11/150

BMC
Neurology

RESEARCH ARTICLE Open Access

Altered sense of Agency in children with spastic
cerebral palsy

Anina Ritterband-Rosenbaum'**", Mark S Christensen', Mette Kliim-Due?, Line Z Petersen®, Betina Rasmussen’
and Jens B Nielsen'*?

lllllll
lllll
llllllllllllllllll
--------

[ Computer]
m R\ P Display screen

Studiet viste at bgrnene med CP:
Var mere tilbgjelige til at accepterer, de skeeve
streger som deres egne.

Bgrn med CP har ikke samme erfaring om at nar
hjernen sender en laert motorisk kommando afsted,
sa vil forudsigelsen om, hvad der sker i kroppen
passe til intentionen. De skal derfor veere mere
opmarksomme pa deres bevaegelser og handlinger.

“Altered sense of Agency in children with spastic cerebral palsy”, Ritterband-Rosenbaum et.

elsass al. 2011
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Case: Fglelsen af kontrol over egne bevaegelser (og eget liv)
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Fra teori til praksis i skolelivet
- praksis pointer fra de 3 cases

4 )

De fagprofessionelles blik pa:

* Hvor er hverdagens oversete mulighedsrum for aktiv
deltagelse/erfaringsdannelse?

e Hvor er muligheden for kognitiv udvikling via kropslig
leering?

* Hvor er muligheden for at gge oplevelsen af kontrol
over egen krop — ogiegetliv?

elsass
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Tak for opmaerksomheden

og god weekend!

Elsass Fonden: www.elsassfonden.dk
Patricia de Lipthay Behrend: plb@elsassfonden.dk
Line Zacho Greve: lzg@elsassfonden.dk
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